Upravno vijece Zavoda za prostorno uredenje Vukovarsko — srijemske Zupanije raspisalo je Javni
natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice Zavoda za prostorno uredenje Vukovarsko — srijemske Zupanije
KLASA:112-07/20-01/02, URBROJ:2196/1-10-02-20-2, dana 2. lipnja 2020. godine.

Natjecaj je objavljen na Internet stranici Zavoda za prostorno uredenje Vukovarsko — srijemske
Zupanije i u ,Narodnim novinama“ dana 5.06.2020.godine.

Rok za prijavu je 8 dana od dana objave natjecaja u ,Narodnim novinama“ (zadnji dan za prijavu je
15.06.2020.godine).

OPIS POSLOVA | PODACI O PLACI (RAVNATEL/ICA ZAVODA ZA PROSTORNO UREDENIJE
VUKOVARSKO - SRIJEMSKE ZUPANIJE)

Predstavlja i zastupa Zavod, brine o zakonitom i pravovremenom obavljanju poslova, daje strucne
upute za rad, organizira i vodi stru¢ni rad Zavoda, zastupa Zavoda u svim postupcima pred sudovima
upravnim i dr. drzavnim tijelima, tijelima jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, te
pravnim osobama sa javnim ovlastima, predlaze upravnom vije¢u godiSnji programa rada Zavoda,
Financijski plan i godisnji obracun, predlaze Upravnom vije¢u donosenje opcih akata, te donosi opée
akte za koje je ovlasten, podnosi upravnom vijecu izvjeSée o ostvarivanju godisnjeg programa rada i
godiSnjeg Financijskog plana, podnosi upravnom vijecu misljenja i prijedloge o pojedinim pitanjima
rada i poslovanja, sudjeluje u radu Upravnog vije¢a bez prava odlucivanja, osigurava koordinaciju i
suradnju u radu zavoda sa dr. tijelima, ustanovama i jedinicama lokalne samouprave i tijelima
drzavne uprave, daje inicijative za unaprjedenje stanja u podrucju prostornog uredenja, sudjeluje u
rjeSavanju najslozenijih stru¢nih pitanja iz djelokruga Zavoda, sudjeluje u radu struc¢nih komisija i dr.
radnih tijela u djelokrugu prostornog uredenja, daje prijedloge o potrebi prijema radnika u Zavod,
obavlja i dr. poslove sukladno Zakonu, Odluci o osnivanju i Statutu Zavoda.

Pla¢u radnika ¢ini osnovica plaée i dodaci na osnovnu placu. Osnovna plac¢a je umnoZak koeficijenata
sloZzenosti poslova radnog mjesta na koje je radnik rasporeden i kalkulativhe osnovice za izracun
place, uvecan za 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog staza, a najvise 20%.

Koeficijent sloZenosti poslova radnog mjesta ,ravnatelj“ je 4,00.

Kalkulativnha osnovica za obracun plaée istovjetna je osnovici koja se obracunava sluzbenicima i
namjestenicima u upravnim tijelima i sluzbama Vukovarsko-srijemske Zupanije.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAJA



