JAVNA USTANOVA
ZAVOD ZA PROSTORNO UREDENIJE
VUKOVARSKO-SRIJEMSKE ZUPANIJE
KLASA: 132-01/26-01/01

URBROJ: 2196-94/01-26-2
Vinkovci, 12. oZujak 2026. godine

Temeljem ¢l. 24. Statuta Zavoda za prostorno uredenje Vukovarsko — srijemske Zupanije (,Sluzbeni
vjesnik“ Vukovarsko — srijemske Zupanije br. 31/18, 3/20), ¢l. 9., 11. i 22. Pravilnika o radu Zavoda za
prostorno uredenje Vukovarsko — srijemske Zupanije, ravnatelj Zavoda za prostorno uredenje
Vukovarsko - srijemske Zupanije raspisuje:
JAVNI NATJECAJ ZA PRIJAM VJEZBENIKA
»Visi suradnik za okoli$, resurse i krajobraz* — 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme u trajanju
vjeZbenickog staZa od 12 mjeseci

Osim opcih uvjeta, posebni uvjeti koje kandidat za zapo$ljavanje na radno mjesto savjetnik za
prostorno uredenje (1 izvrsitelj) mora ispuniti su:

- magistar prirodnih ili druStvenih znanosti (ekologije, geografije, biologije, ekonomije,
sociologije, prava),

- bez radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima ili s radnim iskustvom kraéim od vremena
propisanog za vjezbenicki staz,

- primjena informaticke tehnologije i programskih alata koji se koriste u procesu planiranja,
uredenja i zastite prostora

Prijava na javni natjeCaj mora sadrZavati podatke o kandidatu (osobno ime, OIB, datum i mjesto
rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-mail adresa), naziv radnog mjesta na koje se
prijava odnosi, datum prijave i vlastoruéni potpis kandidata.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni priloZiti sljiedec¢e dokumente:

- Zivotopis (vlastoruéno potpisan),

- Dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome),

- Dokaz o drzavljanstvu (preslik vaZece osobne iskaznice ili putovnice ili domovnice),

- Uvjerenje o nekaZnjavanju (ne starije od 6 mjeseci),

- Dokaz o radnom iskustvu (potvrda HZMO-a o razdobljima prijave na mirovinsko osiguranje Sto
¢e biti dokaz da kandidat nema radnog iskustva u struci, odnosno dokaz da je radno iskustvo u
struci krace od vremena propisanog za vjezbenicki sta?)

- Dokaz o primjeni informatitke tehnologije i programskih alata koji se koriste u procesu
planiranja, uredenja i zastite prostora (uvjerenje, odgovarajuca potvrda ili ovjerena izjava
kandidata da u svom radu koristi trazeno).

Sukladno €lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08. i 69/17.) na
natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova. Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u
ovom natjecaju odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu i koriéteni u mugkom ili
Zenskom rodu.

Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati. Postoji obveza predoéenja izvornika preslikanih
dokumenata na zahtjev.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se testiranje radi
provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju,
smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti kod zaposljavanja prema posebnom
zakonu, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
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posebnom zakonu i u tom slu¢aju imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢anovima njihovih obitelji (,Narodne novine“ broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavaniju
traZenih uvjeta iz javnog natjecaja, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, koji su objavljeni na mreznoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelii.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/NikoIa//popis%ZOdokaza%2OZa%ZOostvarivanje

%20prava%20prednosti%ZOpri%20zapo%CS%Alliavanju~%ZOZOHBDR%ZOZOZl.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s &lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine“ broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20), duZan je uz prijavu na javni natjecaj, osim priloZenih dokaza o ispunjavaniju
traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine®, broj 84/21), uz prijavu na javni natjeca;,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je prilofiti i rje$enje odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo to pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja.

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%202a%20ostvarivanie

%20prava%20prednosti%20pri%20zaposliavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Urednom prijavom smatra se prijava osobno potpisana od strane kandidata, koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju. Neuredne prijave i prijave podnesene nakon proteka roka za
podno3enje prijava na Javni natjecaj (nepravodobne prijave) nece se razmatrati niti ¢e kandidati s
nepotpunim prijavama biti pozvani na dopunu prijave. Osobe koje podnesu nepravodobne ili
nepotpune prijave na javni natjecaj ili ne ispunjavaju uvjete javnog natjecaja, ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na javni natje¢aj, o ¢emu im se dostavlja pisana obavijest.

S kandidatima natjecaja koji ispunjavaju formalne uvjete bit ¢e obavljeno pisano testiranje i razgovor
radi provjere znanja bitnog za obavljanje poslova za koje je raspisan natjecaj.

Oni kandidati koji ne pristupe testiranju/razgovoru prema pozivu na testiranje/razgovor, smatrat ¢e se
da su povukli prijavu na natjecaj i nece se vise smatrati kandidatima natjecaja.

Opis poslova i podaci o pladi radnog mjesta koje se popunjava natjetajem, natin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere, te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za provjeru objavit ¢e se na web stranici Zavoda (www.zpuvsz.hr). Na navedenoj web
stranici biti ce objavljeno vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje 5 dana prije odrZavanja provjere.

Prijave na javni natjeCaj podnose se, u roku od 8 danaod objave javnog natjecaja u Narodnim

novinama i na mreznoj stranici Zavoda https://zpuvsz.hr/, na adresu: Zavod za prostorno uredenje
Vukovarsko-srijemske Zupanije, 32100 Vinkovci, Glagoljaska 27, u zatvorenim omotnicama s naznakom
»Za natjecaj - vieZbenik visi suradnik za okoli$, resurse i krajobraz« putem poste preporuéeno.

O rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za podnogenje
prijave, na nacin da ce se rezultati objaviti na web stranici Zavoda (www.zpuvsz.hr) a dostava odluke




svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave odluke na
mreZnim stranicama Zavoda.

Nakon raspisanog javnog natjecaja ne mora se izabrati izmedu kandidata, ali se u tom slu¢aju donosi
odluka o poniStenju javnog natjecaja protiv koje nije dopuiteno podnodenje pravnih lijekova. Odluka
se dostavlja svim kandidatima prijavljenim na javni natje¢aj objavom na web stranici Zavoda
(www.zpuvsz.hr).

Svi kandidati podnoSenjem prijave daju svoju suglasnost Zavoda za prostorno uredenje Vukovarsko —
srijemske Zupanije kao voditelju obrade da u njoj navedene osobne podatke prikuplja, obraduje i
pohranjuje u svrhu provedbe natje¢aja za prijam u radni odnos kandidata, te da ih mose koristiti u
svrhu izrade odluke o prijemu u radni odnos, kontaktiranja, objave na internetskim stranicama,
oglasnoj plodi i tiskovinama, te izvriiti slobodan prijenos osobnih podataka kandidata nadleZnim
tijelima nuZnih za izvrSenje i provedbu predmetnog natjecaja.

Podnositelj prijave moZe putem web stranice Zavoda za prostorno uredenje Vukovarsko — srijemske
Zupanije, upoznati se sa njegovim pravima i ostalim obavijestima u svezi s postupanjem s osobnim
podacima, upravljanja privolama i ostalog koja proizlaze iz Opée Uredbe o zadtiti podataka.

Buduci da zakonskim propisima, aktima i odlukama Zavoda za prostorno uredenje Vukovarsko —
srijemske Zupanije nije odredeno vrijeme pohrane podataka onih kandidata koji nisu izabrani u
postupku provedbe ovog natje¢aja, prijave s prilozima neizabranih kandidata imaju se cuvati najduze
Sest mjeseci te Ce se nakon toga cjelokupna dokumentacija unititi uz zapisnik ili izvrsiti povrat
kandidatima putem poste.

RAVNATEU




